Dienstvereinbarung

zwischen

der Universitat Erfurt,
vertreten durch den Prasidenten, Herrn Prof. Dr. Walter Bauer-Wabnegg,

und

dem Personalrat der Universitat Erfurt,
vertreten durch die Vorsitzende, Frau Margrit Elsner,

Uber die Anordnung eines Betriebsurlaubs fiir das wissenschaftliche Personal sowie die
Beschaftigten im technischen und Verwaltungsdienst zum Jahreswechsel 2024/2025

1. Der Prasident und der Personalrat der Universitat Erfurt vereinbaren einen Betriebsurlaub fur
die Zeit vom 27. bis zum 30. Dezember 2024 fiir das gesamte wissenschaftliche Personal sowie
die Beschaftigten im technischen und Verwaltungsdienst.

Der Betriebsurlaub gilt nicht fir Beschaftigte, fur die von der:dem zustédndigen Vorgesetzten aus
zwingenden dienstlichen Griinden Dienst oder Rufbereitschaftsdienst angeordnet wird.

Die Anordnung bedarf der Herstellung des vorherigen Einvernehmens mit

- dem Kanzler (fir Beschaftigte im technischen und Verwaltungsdienst) oder
- der:dem zustandigen Dekan:in oder dem Prasidenten (fir das wissenschaftliche Personal)

und ist den betroffenen Beschéftigten sowie dem Personalrat bis zum 30. September 2024
mitzuteilen.

2. Von den Serviceeinrichtungen:
e D1:Studium und Lehre
e D2:Personal
e D3:Finanzen
e D4: Gebaudemanagement (Post)
e Universitatsbibliothek Erfurt
e Forschungsbibliothek Gotha
e Universitatsrechen- und Medienzentrum (Servicedesk)

werden am 23.12.2024 keine Offnungszeiten/Sprechzeiten im Frontoffice zur Verfligung gestellt.
Dariiber hinaus bleibt D1: Studium- und Lehre vom 23.12.2024 bis einschlieSlich 05.01.2025

geschlossen.

3. Fur den Betriebsurlaub sind zwei Urlaubstage (27. und 30. Dezember) zu reservieren bzw. bei
Vorhandensein entsprechender Regelungen in den jeweiligen Bereichen Stunden vorzuarbeiten.

4. Die Dienstvereinbarung tritt mit Unterzeichnung in Kraft.

Erfurt, den 45. 1, t ~ Erfurt, den Z // ﬁg 20 Zé/

Al

Prof. Dr. Walter Bauer-Wabnegg Margrit Elsner
Prasident der Universitat Erfurt Vorsitzende des Personalrats
der Universitat Erfurt




