
 
 

Stellenausschreibung 
Kennziffer 78/2024 

 
An der Philosophischen Fakultät der Universität Erfurt ist zum 01.04.2026 folgende Pro-
fessur zu besetzen: 
 
 
W2-Professur für Neuere Deutsche Literaturwissenschaft mit Career Track 
zu W3 (w/m/d) 
 
Die Philosophische Fakultät der Universität Erfurt versteht sich als eine akademische 
Lehr- und Forschungseinrichtung, die im Rahmen einer forschungsorientierten, inter-
national ausgerichteten Universität neue geistes- und kulturwissenschaftliche Orientie-
rungen reflektiert und diese neuen Zugänge in Lehre und Forschung in eigener Weise 
erprobt und profiliert. Die ausgeschriebene Professur gehört zum Seminar für Litera-
turwissenschaft, das ein weltoffenes und in Thüringen einzigartiges transphilologisches 
Umfeld bietet, in dem die einzelnen ‚Nationalphilologien‘ theorie- und projektgeleitet 
eng zusammenarbeiten. 
 
 
Aufgabengebiet 
Die Stelleninhaberin*der Stelleninhaber vertritt die Neuere Deutsche Literaturwissen-
schaft in der Forschung und Lehre im Rahmen einer transphilologischen Literaturwis-
senschaft. Die Lehre umfasst BA Literaturwissenschaft, MA Literaturwissenschaft, BA 
Germanistik, das Promotionsprogramm „Texte. Zeichen. Medien“ sowie die MEd-Studi-
engänge Grund- und Regelschule. 
 
 
Was wir erwarten 

● exzellente Leistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Neueren Deut-
schen Literaturwissenschaft, nachgewiesen u. a. durch eine Habilitation oder an-
dersartige zusätzliche wissenschaftliche Leistungen im Bereich der Neueren Deut-
schen Literaturwissenschaft 

● einen Forschungsschwerpunkt in medienwissenschaftlichen Perspektiven auf die 
Literatur 

● die Bereitschaft zur Beteiligung an interdisziplinären Forschungsschwerpunkten 
● großes Engagement in der Lehre (auch in englischer Sprache), die Bereitschaft 

und Fähigkeit zur Einwerbung von Drittmitteln und zur Mitwirkung in der akade-
mischen Selbstverwaltung 

● die Fähigkeit, in der Lehre das Fach in seiner ganzen Breite zu vertreten und dabei 
auch Gegenwartsbezüge herzustellen 

 

Wünschenswert sind 
● ein Forschungsschwerpunkt im Bereich der Transkulturalität, etwa der Literatur 

und Kultur der postmigrantischen Gesellschaft 
● internationale Erfahrungen in Forschung oder Lehre 
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Weiterhin sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen die Einstel-
lungsvoraussetzungen gemäß § 84 Thüringer Hochschulgesetz nachzuweisen. 
 
 
Was wir bieten 
Die Universität Erfurt ist als „familiengerechte hochschule“ auditiert. Sie fördert die Ver-
einbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben und unterstützt Dual-Career-Optionen. 
Für wissenschaftliche Führungskräfte bietet sie im Rahmen der akademischen Perso-
nalentwicklung diverse Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle Coachings und 
Mentoring an (www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke). Außerdem bestehen im Rah-
men des betrieblichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und 
Präventionsangeboten. 
 
 
Anmerkungen 
Career Track-Professor*innen werden von Beginn an auf eine unbefristete W2-Profes-
sur berufen. Die Career-Evaluation findet zwischen dem dritten und fünften Jahr der Be-
schäftigung statt. Bei positiver Career-Evaluation erfolgt die Berufung auf eine unbe-
fristete W3-Professur. 
Näheres regelt die Satzung der Universität Erfurt über die Besetzung von Professuren 
im Tenure Track und im Career Track an der Universität Erfurt (Tenure- und Career-
Track-Satzung) vom 18. Juni 2024. 
 

Die Universität Erfurt versteht sich als weltoffene Arbeitgeberin, die wertschätzend mit 
Vielfalt umgeht. Sie engagiert sich für Diversität und Geschlechtergerechtigkeit und be-
grüßt Bewerbungen, die dazu beitragen. Die Universität Erfurt hat das Audit „Vielfalt 
gestalten“ erfolgreich durchlaufen und hat im Professorinnenprogramm III des Bundes 
und der Länder das Prädikat „Gleichstellung ausgezeichnet“ erhalten. Die Steigerung 
des Frauenanteils in Forschung und Lehre gehört zu den strategischen Zielen der Uni-
versität; qualifizierte Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei 
gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befähigung bevorzugt eingestellt.  
 

Die Universität erwartet von der*dem zu Berufenden die Bereitschaft, den Wohnsitz an 
den Universitätsort bzw. in dessen Nähe zu verlegen. Die Beteiligung am interdiszipli-
nären und teilweise englischsprachigen Lehrprogramm einschließlich Studium Funda-
mentale wird erwartet. 
 

Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch, 
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann, 
ist im Einzelfall zu prüfen. 
 

Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Dekan der Philosophischen Fa-
kultät, Herrn Prof. Dr. Sven Jöckel (Tel.: 0361/737-4153, E-Mail: sven.joeckel@uni-er-
furt.de). 
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, wissenschaftlicher 
Werdegang, Schriften- und Lehrveranstaltungsverzeichnis, Bericht über die bisherigen 

http://www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke
mailto:sven.joeckel@uni-erfurt.de
mailto:sven.joeckel@uni-erfurt.de


   
3 

www.uni-erfurt.de 

Forschungsaktivitäten mit Drittmitteleinwerbungen, Forschungskonzept (aktuelle und 
geplante Vorhaben, max. 2 S.), Übersicht über bisher abgehaltene Vorträge, Kurse, Ur-
kunden über akademische Prüfungen und Ernennungen, z. B. Habilitation) sowie den 
ausgefüllten Bewerberbogen senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail unter Angabe 
der Kennziffer bis zum 28.02.2025 an: 
 

Universität Erfurt • Philosophische Fakultät 
Dekan • Prof. Dr. Sven Jöckel • Postfach 90 02 21 • 99105 Erfurt 

E-Mail: dekanat.philfak@uni-erfurt.de  
 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Gründen 
eine Größe von 15 MB nicht überschreiten dürfen. 
 
 
Hinweise zum Datenschutz 
Das Mailsystem der Universität Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlüsselung. 
Achten Sie bitte darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlüsse-
lung verwenden. Um außerdem eine Ende-zu-Ende-Verschlüsselung einzusetzen, nut-
zen Sie bitte anstelle der o. g. E-Mail-Adresse die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-er-
furt.de. Für diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem öffentlichen Schlüssel 
für den Versand der verschlüsselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Möglich-
keit der Verschlüsselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlüs-
selung des Inhalts Ihrer E-Mail gewährleistet werden. 
 

Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zu-
stimmung als erteilt, die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und 
Spams zu überprüfen, die erforderlichen Daten vorübergehend zu speichern sowie den 
weiteren Schriftverkehr (unverschlüsselt) per E-Mail zu führen.  
 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie außerdem der weiteren Verarbei-
tung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewer-
bungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen ge-
genüber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten 
Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu führt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann. 
 

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverord-
nung (EU-DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt („Datenschutzhinweise für Be-
werber*innen“) auf unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Er-
furt übernommen. 
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